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 1 Introduction
 Objectif
 Sukhi Home bâtit un avenir pour des enfants népalais.
 Qu’est-il de plus sécurisant qu’une maison dont les occupants vous aiment bien?
 Lorsqu’un enfant ne dispose pas d’un toit, d’une maison, il est un « enfant des rues »
 devant vivre d’expédients et s’adonnant souvent à l’usage de drogues diverses pour
 « tenir le coup » et fuir sa terrible condition à la fois. Chaque enfant a droit à la vie et vivre
 dans la rue n’est tout au plus que survivre, d’autant plus qu’au Népal l’abandon et la
 négligence d’enfants est un phénomène récurrent.
 Kids Shangrila Home est active au Népal depuis 1995 sous la houlette du Belge Wim De
 Becker. L’association a recueilli 80 enfants des rues dont elle prend soin, qu’elle éduque
 et auxquels elle apprend un métier afin qu’ils puissent prendre leur vie en mains. Ils y
 habitent, y sont nourris et vêtus et peuvent y jouer comme le font les enfants de leur âge.
 Puis, surtout, ils y sont loin de la rue et de sa précarité.
 Aujourd’hui ils ont besoin d’un nouvel abri, d’un immeuble de conception écologique à
 même de résister aux secousses sismiques et cela étant donné que le bail de la maison
 qu’ils occupent jusqu’à maintenant - un ancien hôtel - arrive bientôt à terme en 2017.
 L’alternative consisterait à les renvoyer dans la rue, ce qui nous paraît inacceptable!
 En 2011 Catherine Maes a créé l’asbl Sukhi Home en vue de collecter des fonds
 permettant la construction du nouvel abri. En même temps nous procurons du travail aux
 résidents locaux.
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 2 CADRE INSTITUTIONNEL
 A) Structure
 Sukhi Home Belgique
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 2 Cadre institutionnel
 A) Structure
 Sukhi Home de Louvain construit pour Kids Shangrila Home Népal.
 En 2011 cette asbl. a été créée par Catherine Maes en vue de collecter des fonds
 permettant la construction d’un nouvel abri de conception écologique à même de résister
 aux secousses sismiques.
 Shangrila Home Anvers s'occupe du fonctionnement journalier.
 Cette asbl a sa base à Anvers. Son fondateur Paul Jacobs et son équipe réunissent,
 depuis de nombreuses années, des fonds servant à couvrir les dépenses journalières de
 Kids Shangrila Home.
 Kids Shangrila Home Népal sous la direction de Wim De Becker et Dinesh Bhandari.
 Kids Shangrila Home, dirigée par Wim De Becker et Dinesh Bhandari, a été fondée en
 1995 par Inge Bracke et Paul Jacobs. Le refuge pour enfants à Kathmandu est devenu
 depuis un lieu accueillant 80 enfants des rues. Il y a parmi eux - des bébés et de jeunes
 adultes en passe de terminer leur formation car, au-delà d’un enseignement de base, ils y
 apprennent un métier.
 Le but de Kids Shangrila Home est clairement d'aider des enfants défavorisés à se
 développer normalement afin qu'ils puissent se procurer un avenir. Et cela en les plaçant
 dans un environnement stable où leur sont donnés l'affection, les soins, la nourriture et
 l'enseignement nécessaires.
 Le nouveau bâtiment aura une capacité pour donner un toit permanent à 80 enfants. Ils y
 restent - en moyenne - 10 à 20 ans. Depuis le début en 1995, une cinquantaine d’enfants
 y a été éduqué et a une propre vie et un travail en ce moment.
 Grâce aux projets secondaires (couture, poterie et mécanique) 192 jeunes ont trouvé un
 travail stable.
 Private Non Profit Company Sukhi Welfare House Népal
 Private Non Profit Company “Sukhi Welfare House” a été fondé pour que les ressources
 financiers récoltées puissant être reçues d’une manière sauve au Népal.
 Sukhi Welfare House est propriétaire d’un terrain à bâtir et aussi du futur bâtiment où les
 Shangrila Kids habiteront gratuitement.
 Sukhi Welfare House est dirigé par Rishi Dhamala et compte cinq membres de direction.
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 Non-profit
 Non-profit Organization is used as a broad-based term that encompasses all organizations that are known variously as charities, non-profits, non-governmental organizations (NGOs), private voluntary organizations (PVOs), civil society organizations (CSOs), etc. Not for Profit Organizations are regulated by local, state and federal laws. The purpose of a non-profit corporation or association is to conduct business for the benefit of the general public without shareholders and without a profit motive. Non-profit corporations are created according to state law. Like for-profit corporations, non-profit corporations must file a statement of corporate purpose with the Secretary of State and pay a fee, create articles of incorporation, hold regular meetings, and satisfy other obligations to achieve and sustain corporate status.
 Non-profit corporations are different than profit-focused corporations in several ways. The most simple difference is that non-profit corporations cannot operate for profit. Meaning, they cannot allocate corporate income to shareholders. The funds acquired by non-profit corporations must stay within the corporate accounts to pay for reasonable salaries, expenses, and the activities of the corporation. If the income of a corporation inures to the personal benefit of any individual, the corporation is said to be profit driven. Salaries are not considered personal benefits because they are essential for the operation of the corporation. An unwarranted salary, however, may cause a corporation to lose its non-profit status.
 Non-profit corporations are exempt from income taxes if they conduct business solely for the benefit of the general public. State laws on corporations vary from state to state, but generally states give tax breaks and exemptions to non-profit corporations that are structured and operated exclusively for either a religious, charitable, scientific, public safety, literary or educational purpose. Non-profit organizations may charge money for their services and donations to tax-exempt non-profit organizations are tax deductible. The Internal Revenue Service must approve the tax-exempt status of all non-profit organizations except churches.
 An immense number of organizations qualify for non-profit status under the various definitions. Non-profit organizations include churches, soup kitchens, charities, political associations, business leagues, fraternities, sororities, sports leagues, colleges and universities, hospitals, museums, television stations, symphonies, and public interest law firms.
 For information about non-profit organizations, please visit the resources found below on this page. Additionally, for legal assistance related to non-profit organizations, check our Law Firms page for a list of attorneys in your area.
 Copyright HG.org
 http://www.hg.org/nonprofit-organizations.html
 http://neupanelegal.blogspot.be/
 http://www.hg.org/nonprofit-organizations.html
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 Laws of Nepal
 Informative publications and notes on the laws of Nepal
 M o n d a y J u l y 3 0 2 0 1 2
 Company Registration in Nepal: The Basics
 1. Types of Companies in Nepal
 Before registering a company you have to decide what kind of company is suitable for your business needs. Currently, three types of companies can be established in Nepal according to the Companies Act 2006 (2063 B.S.). They are :-
 Private limited company - requires only one shareholder or promoter
 Public limited company - requires at least seven shareholders and promoters
 Non-profit company - requires at least five members
 A minimum paid up capital of 10 Million Nepalese Rupees is required to register a public limited company. Private company does not have any minimum capital requirements. A non-profit company does not have shareholders, it only has members and does not require any form of minimum capital.
 2. Documents Required for Registration
 The following documents are required:
 Memorandum of association of proposed company
 Articles of association of proposed company
 Copy of the agreement such as Joint Venture Agreement or Memorandum of Understanding (if any)
 Approval licence if a company is intending to operate a business regulated under Industrial Business Act
 Incorporation decision of its board of directors and other major documents if the promoter is a company
 Approval under the Foreign Investment and Technology Transfer Act if the promoter is a foreign national or foreign company addition
 Powers of Attorney are required if promoters want to send a representative rather than appear in the Office of the Companies Registrar themselves.
 http://neupanelegal.blogspot.be/
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 3. Costs
 The government fees are based on Authorised Capital and are charged are as follows (for Nepali nationals opening a private limited company, please note that this may change in the future):
 Up to NPR 100,000 (authorized capital): NRS 1,000.
 NRS 100,001 to NRS 500,000: NRS 4,500.
 NRS 500,001 to NRS 2,500,000: NRS 9,500.
 NRS 2,500,001 to NRS 10,000,000: NRS 16,000.
 NRS 10,000,001 to NRS 20,000,000: NRS 19,000.
 NRS 20,000,001 to NRS 30,000,000: NRS 22,000.
 NRS 30,000,001 to NRS 40,000,000: NRS 25,000.
 NRS 40,000,001 to NRS 50,000,000: NRS 28,000.
 NRS 50,000,001 to NRS 60,000,000: NRS 31,000.
 NRS 60,000,001 to NRS 70,000,000: NRS 34,000.
 NRS 70,000,001 to NRS 80,000,000: NRS 37,000.
 NRS 80,000,001 to NRS 90,000,000: NRS 40,000.
 NRS 90,000,001 to NRS 100,000,000: NRS 43,000.
 More than NRS 100,000,000: NRS 43,000 plus NRS 30 for each additional NRS 100,000.
 Other costs for registration, the main one being legal fees, varies with the type of businesses, complexity of the relationship between the shareholders, and on many other factors. For a small company for Nepali nationals with no complications and where no additional services such as drafting extra contracts (labour contracts, lease contracts) and tax registration and planning are being offered, it should not cost more than NRS 20,000-30,000 per Company.
 When complex issues are involved, and the needs of multiple investors have to be
 balanced, legal fees charged by specialised corporate lawyers can be more expensive, but
 mistakes in the initial stages may cost you more in the future. Therefore, it is advised not
 to compromise on the quality of legal advice if you are a serious investor.
 4. Time
 The registration takes on average 15 days.
 We will be constantly adding and updating the information in this blog on this issue. If you need more information on registering a company in Nepal or any information related to company law in Nepal please contact us at [email protected] or visit us at www.neupanelegal.com
 http://neupanelegal.blogspot.be/2012/07/company-registration-in-nepal-basics.html
 http://www.icnl.org/research/monitor/nepal.html
 mailto:[email protected]
 http://www.neupanelegal.com/
 http://www.neupanelegal.com/
 http://neupanelegal.blogspot.be/2012/07/company-registration-in-nepal-basics.html
 http://www.icnl.org/research/monitor/nepal.html
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 3 BUDGET
 A) Honoraires architectes et contrat
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 C) Estimation du coût total
 Budget contrôle de qualité
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 D) Plan de coût détaillé
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 A
 Honoraires architectes et contrat
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 HONORAIRES ARCHITECTES
 HONORARIA ARCHITECTEN EURO USD
 Estimation du coût des 2 bâtiments 703 860 948 036
 Honoraires architectes 5% of 703 860 35 193 47 402
 Etape 1 acompte 1 000 1 347
 Etape 2 20% of 35 193 7 039 9 480
 Etape 3 (même qu’étape 2) 20% of 35 193 7 039 9 480
 Etape 4 30% of 35 193 10 558 14 221
 Total van de 4 étapes 25 635 34 528
 FIN DES TRAVAUX Montant restant
 35 193 – 25 635 9 558 12 903
 Taux de change 22 Juillet 2014 : 1€ = 1,35$
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 B
 Supervision technique: Meneur du projet
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 C
 Estimation du coût total
 Budget contrôle de qualité
 La coordination générale du projet et la collecte de
 fonds
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 ESTIMATION DU COUT TOTAL
 ESTIMATION DU COUT EURO USD
 Estimation du coût des 2 Bâtiments 703 860 948 036
 Honoraires architectes (Pawan & Prabita Shrestha)
 35 193 47 402
 Supervision technique: meneur du projet (Damodar Thapa)
 9 600 12 930
 Budget contrôle de qualité (Bipin Gaire)
 9 600 12 930
 La coordination générale du projet et la collecte de fonds (Catherine Maes)
 48 000 64 652
 Augmentation des prix en 3 ans 140 772 189 607
 Coûts d'entretien et réparations (provision à 5 ans) 40 000 53 876
 L'assurance pour le bâtiment fini (Tremblement de terre, inondations, incendies)
 1 616 2 181
 Estimation du coût total du Projet de Construction Sukhi Home 988 640 1 331 614
 Taux de change 22 Juillet 2014 : 1€ = 1,35$
 RESSOURCES PROPRES
 RESSOURCES PROPRES EURO USD
 Népal Private Non Profit Company Sukhi - Welfare House
 Terrain de construction
 100 000 135 000
 Belgique Sukhi Home
 Banque 63 158 85 263
 Total Ressources Propres 163 158 220 263
 Taux de change 22 Juillet 2014 : 1€ = 1,35$
 Ressources Propres 31 Juillet 2014
 EPARGNES
 EPARGNES EURO USD
 Grâce à la construction écologique nous épargnons annuellement un montant de 1 440 1 944
 Total Epargnes 1 440 1 944
 Taux de change 22 Juillet 2014 : 1€ = 1,35$

Page 46
						

46
 D
 Plan du coût détaillé

Page 47
						

47
 SUKHI HOME Sankhu, Kathmandu
 Cost Estimate
 1 Civil Construction Works
 I SUKHI HOME MAIN BUILDING
 S.no. Particulars Area Total
 NPR USD EURO
 A GROUND FLOOR Sq. Mt.
 1 Babies’ Room 22,14 1 190 998 12 647 9 269
 2 Babies’ Kitchen and TV Room 23,85 1 282 874 13 623 9 984
 3 Staff Room1 in Babies’ Room 12,08 649 635 6 899 5 056
 4 Bathroom in Babies’ Room 5,18 278 415 2 957 2 167
 5 Class Room / TV Room 80,9 4 352 555 46 220 33 875
 6 Medicine and Dressing Room 22,29 1 199 041 12 733 9 332
 7 Kitchen and Dining Hall 109,4 5 885 693 62 501 45 807
 8 Store Room 20,7 1 113 660 11 826 8 667
 9 Laundry Room 20,7 1 113 660 11 826 8 667
 10 Tailoring Class Room 28,75 1 546 750 16 425 12 038
 11 Staff Room 2 with Bathroom 18,98 1 020 855 10 841 7 945
 12 Guard Room with Bathroom 20,59 1 107 473 11 760 8 619
 13 Reception for Guard 5,18 278 415 2 957 2 167
 14 Common WCs 10,35 556 830 5 913 4 334
 15 Main Stair Case 24,15 519 708 5 519 4 045
 16 Corridor Area with Steps and Ramp 156,4 336 5728 35 741 26 194
 17 Emergency Staircase 14,95 563 017 5 979 4 382
 SUB TOTAL (A) 26 025 306 276 365 202 547
 B FIRST FLOOR Sq. Mt.
 1 Girls’ Room 1 53,56 2 881 595 30 600 22 427
 2 Girls’ Room 2 64,14 3450 799 36 644 26 857
 3 Girls’ Room 3 26,45 1 423 010 15 111 11 075
 4 Lobby / Common Area 31,63 1 701 425 18 068 13 242
 5 Boys’ Room 1 53,56 2 881 595 30 600 22 427
 6 Boys’ Room 2 64,14 3 450 799 36 644 26 857
 7 Boys’ Room 3 11,59 623 650 6 623 4 854
 8 Staff Bed Room 1 11,59 645 180 6 851 5 021
 9 Staff Bed Room 2 11,99 645 180 6 851 5 021
 10 Store Room 1 with Bathroom 11,99 645 180 6 851 5 021
 11 Store Room 2 with Bathroom 111,55 6 001 390 63 729 46 707
 12 Corridor 24,15 1 299 270 13 797 10 112
 13 Main Stair Case 25,3 544 456 5 872 4 237
 14 Terrace 17,25 556 830 5 913 4 334
 15 Roof For Covering Ramp 5,52 118 790 1 261 925
 16 Balcony 32,78 705 318 7 490 5 489
 17 Girls’ Common Toilet and Bathroom 32,78 1 234 307 13 107 9 606
 18 Boys’ Common Toilet and Bathroom 32,78 1 234 307 13 107 9 606
 SUB TOTAL (B) 30 043 082 319 030 233 817
 C SECOND FLOOR Sq. Mt.
 1 Music Room 30,09 1 618 842 17 191 12 599
 2 Volunteers' Room with Toilet 30,09 1 618 842 17 191 12 599
 3 Corridor 4,00 86 080 914 670
 4 Covered Terrace With Roof 80,00 1 721 600 18 282 13 399
 SUB TOTAL (C) 5 045 364 53 577 39 267
 TOTAL (I) 61 113 752 648 973 475 630
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 II SUKHI HOME ADMINISTRATIVE BLOCK
 S.no. Particulars Area Total
 NPR USD EURO
 A GROUND FLOOR Sq. Mt.
 1 Office Room 12,94 487 226 5 174 3 792
 2 Meeting and Counseling Room 23,29 877 007 9 313 6 825
 3 Computer Room 17,25 649 635 6 899 5 056
 4 Store Room 21,85 822 871 8 738 6 404
 5 Hall 16,1 606 326 6 439 4 719
 6 Stairs 4,83 181 898 1 932 1 416
 7 Bathroom 3,93 148 117 1 573 1 153
 SUB TOTAL (A) 3 773 080 40 067 29 365
 B FIRST FLOOR Sq. Mt.
 1 Kitchen and Dining Room 21,28 801 217 8 508 6 236
 2 Study Room 5,18 194 891 2 070 1 517
 3 Living Area 16,68 627 981 6 669 4 887
 4 Toilet 2,3 86 618 920 674
 5 Store 4,26 160 243 1 702 1 247
 6 Hall 2,3 86 618 920 674
 7 Stairs 4,83 181 898 1 932 1 416
 SUB TOTAL (B) 2 139 465 22 719 16 651
 C SECOND FLOOR Sq. Mt.
 1 Bedroom 1 13,8 519 708 5 519 4 045
 2 Bedroom 2 14,59 549 591 5 836 4 277
 3 Bathroom 5,77 217 238 2 307 1 691
 4 Laundry 3,04 114 336 1 214 890
 5 Lobby 7 263 752 2 801 2 053
 6 Balcony 3,73 140 321 1 490 1 092
 7 Staircase 4,83 181 898 1 932 1 416
 SUB TOTAL (C) 1 986 844 21 098 15 463
 Total (II) 7 899 388 83 884 61 479
 TOTAL CIVIL CONSTRUCTION WORKS 69 013 141 732 857 537 109
 Note : Exchange Rate as per 27 MAY 2014
 1 Euro = 128.59 NPR
 1 USD = 94.17 NPR
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 2 Interior Construction Works
 I SUKHI HOME MAIN BUILDING
 S.no. Particulars Area Total
 NPR USD EURO
 A GROUND FLOOR LS
 1 Babies’ Room 1 300 000 3 186 2 335
 2 Babies’ Kitchen and TV Room 1 225 000 2 389 1 751
 3 Staff Room1 in Babies’ Room 1 75 000 796 584
 4 Bathroom in Babies’ Room 1 75 000 796 584
 5 Class Room / TV Room 1 400 000 4 248 3 113
 6 Medicine and Dressing Room 1 125 000 1 327 973
 7 Kitchen and Dining Hall 1 1 250 000 13 274 9 728
 8 Store Room 1 50 000 531 389
 9 Laundry Room 1 150 000 1 593 1 167
 10 Tailoring Class Room 1 200 000 2 124 1 557
 11 Staff Room 2 with Bathroom 1 75 000 796 584
 12 Guard Room with Bathroom 1 75 000 796 584
 13 Reception for Guard 1 45 000 478 350
 14 Common WCs 1 25 000 265 195
 SUB TOTAL (A) 3 070 000 32 601 23 893
 B FIRST FLOOR LS
 1 Girls’ Room 1 1 150 000 1 593 1 167
 2 Girls’ Room 2 1 400 000 4 248 3 113
 3 Girls’ Room 3 1 500 000 5 310 3 891
 4 Lobby / Common Area 1 80 000 850 623
 5 Boys’ Room 1 1 150 000 1 593 1 167
 6 Boys’ Room 2 1 400 000 4 248 3 113
 7 Boys' Room 3 1 500 000 5 310 3 891
 8 Staff Bed Room 1 with Bathroom 1 100 000 1 062 778
 9 Staff Bed Room 2 with Bathroom 1 100 000 1 062 778
 10 Store Room 1 1 50 000 531 389
 11 Store Room 2 1 50 000 531 389
 12 Girls’ Common Toilet and Bathroom 1 175 000 1 858 1 362
 13 Boys’ Common Toilet and Bathroom 1 175 000 1 858 1 362
 SUB TOTAL (B) 2 830 000 30 052 22 025
 C SECOND FLOOR LS
 1 Music Room 1 150 000 1 593 1 167
 2 Volunteers' Room with Toilet 1 125 000 1 327 973
 3 Covered Terrace With Roof 1 75 000 796 584
 SUB TOTAL (C) 350 000 3 717 2 724
 Total (I) 6 250 000 66 369 48 642
 Note : Exchange Rate as per 27 MAY 2014
 1 Euro = 128.59 NPR
 1 USD = 94.17 NPR
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 II SUKHI HOME ADMINISTRATIVE BLOCK
 S.no. Particulars Area Total
 NPR USD EURO
 A GROUND FLOOR LS
 1 Office Room 1 100 000 1 062 778
 2 Meeting and Counseling Room 1 225 000 2 389 1 751
 3 Computer Room 1 250 000 2 655 1 946
 4 Store Room 1 45 000 478 350
 5 Bathroom 1 30 000 319 233
 SUB TOTAL (A) 650 000 6 902 5 059
 B FIRST FLOOR LS
 1 Kitchen and Dining Room 1 200 000 2 124 1 557
 2 Study Room 1 35 000 372 272
 3 Living Area 1 100 000 1 062 778
 3 Toilet 1 30 000 319 233
 4 Store 1 25 000 265 195
 SUB TOTAL (B) 390 000 4 141 3 035
 C SECOND FLOOR LS
 1 Bedroom 1 1 75 000 796 584
 2 Bedroom 2 1 75 000 796 584
 3 Bathroom 1 35 000 372 272
 4 Laundry 1 25 000 265 195
 SUB TOTAL (C) 210 000 2 230 1 634
 Total (II) 1 250 000 13 274 9 728
 GRAND TOTAL (2) 7 500 000 79 643 58 370
 Note : Exchange Rate as per 27 MAY 2014
 1 Euro = 128.59 NPR
 1 USD = 94.17 NPR
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 3 Landscape Works (Outdoor Works)
 S.no. Particulars Area Total
 NPR USD EURO
 a Courtyard 288 m² 1 394 496 14 808 10 853
 b Play Ground Area 250 m² 672 500 7 141 5 234
 c Open Parking Area 120 m² 387 360 4 113 3 015
 d Pathways 120 m² 322 800 3 428 2 512
 e Motarable Road Ways 120 m² 1 291 200 13 711 10 049
 f Main Gate 1 LS 125 000 1 327 973
 g Green Area 1000 m² 538 000 5 713 4 187
 h Boundary Wall (1.8 M High) 507,6 m² 4 369 421 46 399 34 006
 e Land Development Cost 1 LS 1 200 000 12 743 9 339
 TOTAL LANDSCAPE WORKS
 10 300 777 109 385 80 168
 4 Energy Management and Allied Works
 S.no. Particulars Area Total
 NPR USD EURO
 1 Solar PV System (3 KW) 1 LS 1 000 000 10 619 7 783
 2 Solar Water Heater 3000 liter 900 000 9 557 7 004
 3 Waste Water Treatment and Generator 1 LS 1 000 000 10 619 7 783
 4 Biogas Plant 1 LS 450 000 4 779 3 502
 5 Earthquake Alarm 1 LS 25 000 265 195
 6 Lighting Arrestor 1 LS 250 000 2 655 1 946
 TOTAL ENERGY MANAGEMENT AND ALLIED WORKS
 3 625 000 38 494 28 212
 Summary of Total Cost
 S.no. Particulars
 Total
 NPR USD EURO
 1 CIVIL WORKS
 69 013 141 732 857 537 109
 2 INTERIOR WORKS 7 500 000 79 643 58 370
 3 LANDSCAPE WORKS (Outdoor Construction Works)
 10 300 777 109 385 80 168
 4 ENERGY AND ALLIED WORKS 3 625 000 38 494 28 212
 GRAND TOTAL
 90 438 917 960 379 703 860
 Note Exchange Rate as per 27 MAY 2014
 1 Euro = 128.59 NPR
 1 USD = 94.17 NPR
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 4 SPECIFICATIONS TECHNIQUES
 A) Plans en 3D
 B) Plans techniques
 C) Permis de construction
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 B
 Plans techniques
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 C
 Permis de construction
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 AUTORISATIONS
 Le permis de construction n’est valable que pour une période de deux années à partir de
 son enregistrement auprès des autorités locales, et les travaux de construction ne peuvent
 durer plus de deux années. Cela signifie que nous n’avons pas trop de temps à perdre !
 Une taxe sur la construction est perçue par la communauté locale et cette taxe est
 abondée si nous ne débutons pas les travaux dans les délais prévus. Pour cette raison,
 il vaut mieux que nous puissions disposer de l’ensemble des fonds issus du sponsoring
 avant de faire la demande du permis de construction, cette demande prend, normalement,
 entre 18 et 30 jours.
 SUPERVISION
 Afin de veiller à la bonne exécution des travaux selon les plans établis, le projet de
 construction sera supervisé par les deux architectes népalais Pawan et Prabita Shrestha.
 La gestion financière des travaux sera assurée par le meneur du projet Damodar Thapa.
 La gestion au plan technique sera contrôlée par l’ingénieur Bipin Gaire.
 Catherine Maes, « l’âme » de ce projet de construction, suivra le projet pas à pas,
 essentiellement de la Belgique, mais elle se rendra régulièrement sur place afin de parer
 à toutes les éventualités.
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 5 CURRICULUM VITAE
 Catherine Maes
 Wim De Becker
 Pawan & Prabita Shrestha Architectes au Népal
 CV sur demande
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 5 Curriculum Vitae
 Catherine Maes
 En 1978 j’ai terminé mes études (les humanités et études supérieures comprenant
 l’anglais, le français et l’histoire). Comme représentante j’ai travaillé jusqu’à 2008 pour une
 marque française de cosmétique. En 2009 je me suis rendue pour la première fois au
 Népal et j’y ai découvert le sort tragique des enfants de rue au Népal. Après une visite au
 projet belge « Kids Shangrila Home » à Kathmandu, une mission s’est présentée à moi:
 bâtir une nouvelle maison pour ce projet magnifique. Revenue en Belgique, j’ai eu l’idée
 de collecter des fonds financiers et j’ai érigée l’asbl Sukhi Home en 2011.
 Wim De Becker
 A vingt ans j’ai terminé mes études comme gradué d’informatique et j’ai travaillé pendant 9
 ans dans une société comme programmateur d’analyse. Des cours de soir m’ont procuré
 un diplôme de l’académie d’art. Quel changement de vie étant en vacances au Népal! J’y
 ai fait connaissance du projet Kids Shangrila Home, par simple coïncidence, au moment
 où l’on louait la première maison. Revenu en Belgique j’ai rassemblé un groupe d’amis de
 Inge Bracke (fondatrice du projet au Népal) pour collectionner des fonds financiers. Deux
 ans plus tard, je suis allé travailler au Népal, en tant que volontaire. Ce projet m’a vraiment
 charmé. Et j’y suis retourné pour y rester depuis le mois d’août 2003. Lorsque Inge Bracke
 est revenue en Belgique en 2006, j’ai repris toute la responsabilité.
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